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CONVOCACAO ETAPA DE ENTREVISTA COM LIDERANCA —

De acordo com o disposto no Manual do Processo Seletivo n? 10/2025 do SEBRAE/RJ, provimento de vaga de
Analista | — Regional Leste Fluminense — Niterdi, sob o cédigo 9401, divulgamos a Convocacdo da Etapa de
Entrevista com Lideranca e seu Agendamento:

CANDIDATO DATA HORARIO

GUILHERME DE ARRUDA GOMES 01/04/2026 15h00
MANOEL BATISTA RODRIGUES JUNIOR 01/04/2026 15h15
MATHEUS DA COSTA MARTINIANO SILVA 01/04/2026 15h30

Aos candidatos convocados para a etapa de Entrevista com Lideranca, a ocorrer no dia 01/04/2026, seguem as
instrugdes para a etapa:

e As Entrevistas com Lideranga serao realizadas de forma presencial na Sede do Sebrae Rio, localizado
na Avenida Marechal Camara, 171 - Centro, Rio de Janeiro.

e O candidato devera comparecer ao local das Entrevistas com Lideranca, pelo menos, 05 (cinco) minutos
antes do horario previsto para o seu inicio;

e O candidato, que ndo comparecer no dia e horario determinado, ndo podera realizar a entrevista e sera
considerado desclassificado no processo seletivo.

A GD9 permanece a disposicao para duvidas no e-mail sebrae.ri@gd9rh.com.br.

Todas as solicitagdes foram analisadas em conformidade com o Manual do Candidato do Processo Seletivo n?
10/2025 do SEBRAE/RI.

O acompanhamento da publicagdo de todos os atos e comunicados referentes a este Processo Seletivo é de inteira
responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para as proximas etapas.

Rio de Janeiro, 24 de Mar¢o de 2026.
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